高雄醫學大學人文社會科學院性別研究所

公開徵求所長候選人
性別研究所現任所長之任期將於民國104年7月31日屆滿，自即日起公開徵求候選人。聘期自民國104年8月1日起至107年7月31日止，敬請踴躍推薦或自我推薦。
候選人資格
1. 副教授以上職級。
2. 學術研究表現卓越。
3. 行政領導能力。
4. 候選人不以本所教師為限，但未具本校教師資格之候選人，其應於到任前完成本校教師資格審查作業。
5. 候選人如非本所教師，其專長需符合本所教學及研究發展目標。
應備資料
1. 填寫「高雄醫學大學人文社會科學院性別研究所所長候選人資料表」（如附件一）。
2. 經由他人或遴選委員會推薦者，另檢附「高雄醫學大學人文社會科學院性別研究所所長候選人推薦表」（如附件二）。
收件截止日期
請於104年6月2日（星期二）17時前（以郵戳為憑），備齊資料寄送「高雄醫學大學人文社會科學院性別研究所主管遴選委員會」收。
聯絡方式
1.表格下載網址：http://gigs.kmu.edu.tw/
2.聯絡人：林雅芳組員
3.聯絡電話：07-3121101轉2204轉860  傳真：07-3123500
4.電子郵件：gender@kmu.edu.tw
5.聯絡地址：807 高雄市三民區十全一路100 號
            高雄醫學大學人文社會科學院性別研究所
高雄醫學大學人文社會科學院
性別研究所主管遴選委員會啟
104年5月21日
附件一

高雄醫學大學人文社會科學院
性別研究所所長候選人資料表

一、基本資料表

	姓名
	性別
	出生年月日
	身分證明

文件字號
	電話
	傳真

	
	
	年
	月
	日
	
	公：
	公：

	
	
	
	
	
	
	私：
	私：

	通訊處
	

	E-mail
	
	行動電話
	

	現

職
	服務機關學校
	職稱
	到職年月
	教師證書字號

及取得年月

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	主要學歷
	學校名稱
	院系所
	學位名稱
	取得學位年月

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	主要經歷
	服務機關學校
	職稱
	任職起迄年月

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	候選人

簽名
	
	日

期
	


註： 本表若不敷使用，請自行繕打接附。

二、論文、著作、專利及發明目錄
	


註：1. 請依期刊及會議論文、圖書著作等分類填列。

2. 本表若不敷使用，請自行繕打接附。
三、學術獎勵及榮譽事項

	


註：本表若不敷使用，請自行繕打接附。
四、出任所長之理念與抱負（至少600字，至多1500字）

	


註：本表若不敷使用，請自行繕打接附。

附件二

高雄醫學大學人文社會科學院
性別研究所所長候選人推薦表

A. 被推薦人資料
	姓名：
	電話：
	E-mail:

	聯絡地址：

	一、現職：

	二、學歷：



	三、經歷：




B. 推薦理由：
	


推薦人代表簽名：
C. 推薦人資料（可酌附個人資料）
	姓名
	職稱
	單位
	電話
	簽名欄

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


若推薦人有數位，則請推派一位代表為聯絡人。推薦人代表姓名：
D. 本人同意推薦函：
	同意推薦函
茲同意接受推薦為高雄醫學大學人文社會科學院
性別研究所所長候選人   
本人簽章：                  
日    期：                  
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